Je ‘/J & uwp

Femted Sachi By [ N o omoanmi BN CUL RAPDCA
[r

Investeste in oameni !

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara 2 “Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1 “Tranzitia de la scoald la viata activa”
Cod contract: POSDRU/90/2.1/S/64051
Titlul proiectului: “invati Automatica”
Beneficiar: Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca
Data: 15 septembrie 2011

Activitati IPA SA in proiectul finantat POSDRU “Invati Automatica” la un an de la
demarare

Absorbtia fondurilor europene din POSDRU pentru formarea prqfesionalé a studentilor prin stagii de
practica efectuate la agentii economici in cadrul proiectului “Invata Automatica” se incadreaza in
termenele prevazute prin contractul de finantare pentru IPA SA partenerul P5 al proiectului, la incheierea
primului an.

In primul an al proiectului a fost finalizata cu succes etapa de achizitii prevazute prin proiect pentru
simulatoarele de proces necesare stagiilor de practica a studentilor. Deasemenea au fost realizate
activitatile de dezvoltare a acestor simulatoare prin proiectarea, echiparea precum si elaborarea
documentatiei necesare studentilor pentru utilizarea lor in realizarea temelor de practica.

Partenerul P5 a participat la stabilirea structurii si continutului documentelor care au fost utilizate de
studenti pentru stagiile de practica constand in:

- conventia si a portofoliul de practica - format adecvat activitatilor in domeniul automaticii;

- regulamentul de acordare a subventiilor de practica;

- manualul de instruire a tutorilor;

- fisele de posturi si formatul cadru al acestora (pe care le pot ocupa absolventii din domeniul automaticii)
- document extras din metodologia cercetarii privind elaborarea proiectelor in domeniul automaticii

- materiale pentru documentarea studentilor privind prevenirea riscurilor privind sanatatea si securitatea
la locul de munca.

Tinand seama de cunostintele acumulate de studenti pe parcursul anilor de studii absolviti s-au stabilit
temele de practica pentru lotul de studenti care si-a desfasurat practica in locatiile partenerului P5.
Partenerul P5 a sustinut in luna noiembrie 2010 in centrele universitare: Cluj-Napoca, Galati, Oradea,
implicate in proiect, seminarul cu tematica ,Avantaje pentru agentii economici, prin pregétireq viitorilor
angajati inca din practica studenteasca” la care au fost prezenti un numar de 105 studenti. In tabelul
urmator este prezentata structura grupului de studenti repartizata pe centre universitare:

Noiembrie 2010
Loc desfasurare Universitatea  Tehnicd | Universitatea Dundrea de | Universitatea
seminar din Cluj-Napoca jos din Galati Oradea
Nr. studenti 69 25 11
Nr. total studenti 105

In primul an al proiectului in cele trei sucursale ale partenerului IPA SA: Cluj, Craiova si Galati au efectuat
stagiul de practica un numar de 25 de studenti, a caror repartitie pe stagii de practica si locatii in care s-a
efectuat practica e prezentata in tabelul urmator:

Stagiul I iunie 2011 Stagiul II iulie-august 2011
Loc IPA IPA IPA IPA IPA IPA
desfasurare Sucursala | Sucursala Sucursala Sucursala Sucursala Sucursala
practica Cluj Craiova Galati Clyj Craiova Galati
Nr. studenti 7 8 2 2 6
Nr. total 25
studenti




Din colectivul de angajati ai partenerului in scopul monitorizarii studentilor in stagiile de practica au fost
instruiti sub egida proiectului un numar de 6 tutori a caror repartitie pe sucursale este prezentata in
tabelul urmator:

Loc de formare tutore IPA Sucursala | IPA Sucursala | IPA Sucursala
Cluj Craiova Galati

Nr. tutori practica 3 2 1

Nr. total tutori practica 6

Activitatile de diseminare desfasurate de partenerul P5 au constat in note de informare de tip newsletter
pentru pagina web a proiectului, anunturi si prezentari ale actiunilor proiectului realizate pe pagina web
proprie si prezenta ale proiectului si avantajelor sale la intalniri de lucru cu beneficiarii lucrarilor realizate
in domeniul economic.

Partenerul P5 a participat la intélnirile de management ale proiectului si a aplicat cu rigoare deciziile
organismelor de conducere operativa a proiectului.



